T.C.

HARRAN UNIiVERSITESI

ECZACILIK FAKULTESI STAJ YONERGESI

Amag ve Kapsam

Madde: 1

Bu yonerge, Harran Universitesi Eczacilik Fakiiltesi dgrencilerinin egitim planlarinda

yer alan stajlarla ile ilgili uygulama usul ve esaslarini diizenlemek {izere hazirlanmistir.
Madde: 2

Bu yonerge, Eczacilik Fakiiltesi 6grencilerinin egitim planlarinda yer alan stajlarla ilgili

uygulama usul ve esaslarini kapsar.
Dayanak

Madde: 3

Bu yonerge, 05.09.2019 tarih/30879 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan Harran
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi ve 17.06.2021
tarth/31514 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan Yiiksekdgretimde Uygulamali Egitimler
Cerceve Yonetmeligi ile 25.05.2018 tarih/30431 sayili Resmi Gazete’de "Doktorluk,
Hemsirelik, Ebelik, Dis Hekimligi, Veterinerlik, Eczacilik ve Mimarlik Egitim
Programlarmin Asgari Egitim Kosullarinin Belirlenmesine Dair Yo6netmelikte
Degisiklik Yapilmasma Dair Yonetmelik" hiikiimlerine dayanarak hazirlanmistir.
Yonetmeligin 2018 yilinda yapilan ikinci glincellemesinde 8. maddenin 2. fikrasinin (b)
bendi “Kamuya acik bir eczanede ya da hastanede bir eczacinin denetiminde, ilag liretim

tesisi, tibbi malzeme iiretim tesisi, kozmetik imalathanesi ve/veya bu liretim alanlariyla



ilgili AR-GE merkezlerinde asgari 6 ay olan zorunlu stajin tamamlanmasi1 gerekir.”

seklinde diizenlenmistir.

Tanmmlar

Madde: 4

Bu yo6nergede gegen terimler;

a)

b)

c)

d)

9)

h)

)

K)

Fakiilte: Harran Universitesi Eczacilik Fakiiltesi’ni,

Dekan: Harran Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Dekani’ni,

Fakiilte Kurulu: Harran Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Fakiilte Kurulu’nu,
Yonetim Kurulu: Harran Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Yonetim Kurulu’nu,
Anabilim Dali: Harran Universitesi Eczacilik Fakiiltesi’ndeki bir Ana Bilim Dalin,
Staj Komisyonu: Eczacilik Fakiiltesi Staj Komisyonunu,

Staj Komisyonu Bagskani: Staj Komisyonunun g¢alismalarina baskanlik etmek
iizere Eczacilik Fakiiltesi Fakiilte Kurulu tarafindan Staj Komisyonu Uyeleri

arasindan secilen komisyon iiyesini,

Staj Degerlendirme Jiirisi: Staj degerlendirmesinin s6zIii asamasini

gerceklestiren Eczacilik Fakiiltesi Staj Degerlendirme Jiirisini,
Staj Izleme Komitesi: Eczacilik Fakiiltesi Staj Izleme Komitesini,

Staj Yeterlik Sinavi: Egitim planindaki tiim staj donemlerini tamamlayan
ogrencilerin girmek zorunda olduklari ve stajlarin gerektirdigi bilgi ve becerileri

yoklayan yazili veya s6zlii olmak {izere sinav/sinavlari,

Staj Donemi: Ogrencilerin mesleki deneyim kazanmak, bilgi ve becerilerini
gelistirmek i¢in yonergede belirtilen kurum ve kuruluslarda galisarak gecirmeleri

gereken dénemi,

Staj Kabul Formu: Dekanlik tarafindan hazirlanan ve o6grencinin staja kabul



edildigini belgelemek iizere ilgili kurum ya da kurulusca onaylanan belgeyi,

m) Staj Degerlendirme Formu: Dekanlik tarafindan hazirlanan, staj bitiminde
eczane veya staj yapilan kurum/kurulus sorumlusu tarafindan doldurularak

imzalanan ve Dekanliga gonderilen formu,

n) Staj Raporu: Eczacilik Fakiiltesi Staj Komisyonu tarafindan belirlenen igerige
gore Ogrencinin her staj doneminde hazirladig1 ve staj yapilan eczane veya

kurum/kurulus sorumlusunun onayladigi raporu,

0) Toplum Eczanesi: Eczacilik Fakiiltesi Staj Komisyonu tarafindan staj igin

belirlenen/onaylanan asgari kosullar1 tasiyan toplum eczanesini ifade eder.
Staj Komisyonu ve Gorevleri

Madde: 5

Staj Komisyonu, 6gretim iiyeleri arasindan Fakiilte Kurulu tarafindan segilen 4 iiye ile
Sanliurfa Eczaci Odasi tarafindan Onerilen bir toplum eczacist ve kamu veya 6zel
hastane eczacis1 olmak iizere 6 {iyeden olusmaktadir. Uyelerin gorev siireleri 1 (bir) yil
olacaktir. Staj Komisyonu, Fakiilte Kurulunca belirlenen ilkeler dogrultusunda

asagidaki gorevleri yapar:

a) Bu yonerge kapsamindaki stajlarin gergeklestirilecegi kurum ve kuruluslarin
tagimalar1 gereken asgari kosullar1 ve staj donemlerinde izlenecek c¢aligma
planin1 hazirlayarak giiz yariyili tamamlanmadan once Fakiilte Kurulunun

onayina sunar,

b) Toplum eczaciligi stajlarinin yani sira hastanede veya endiistride yapilacak

stajlarin diizenlenmesi Ve takibini yapar,

c) Bu yonergenin igerdigi stajlarin standartlara uygun bir sekilde yapilmasi
hususunda gerekli 6nlemleri alir; stajlar1 denetlemek {izere yeterli sayida Staj

[zleme Komiteleri kurulmasin1 Yénetim Kuruluna &nerir,

d) Staj donemleri sonunda, her 6grenciye ait Staj Raporu ile Staj Degerlendirme

Formunu inceler; eger varsa bireysel Staj /zleme Komitesi Raporunu da dikkate



alarak stajin belirlenen kurallar icerisinde yapilip yapilmadigi konusundaki

goriigiinii Yonetim Kuruluna sunar,

Staj yeterlik sinavlarinin planlamasini yapar; yeterlik sinavinin yazili agsamasini
gerceklestirir; gerekli goriirse sOzlii asamasini yapacak smav jlrilerini

olusturarak Fakiilte Yonetim Kuruluna Onerir,

Komisyon iiyeleri her yil eczacilik mesleginin uygulamasinda ortaya ¢ikan
gelismelere ve yeni kosullara gore staj standartlarinda yapilmasi gerekli
degisikliklerle ilgili 6nerilerini igeren bir rapor hazirlayarak Fakiilte Kuruluna

sunar.

Staj izleme Komitesi ve Gorevleri

Madde: 6

Bu yonergenin icerdigi stajlar1 denetlemek iizere, Staj Komisyonunun Onerisi ve

Yénetim Kurulunun karari ile yeterli sayida Staj Izleme Komitesi kurulabilir. Uyelerin

gorev siireleri 1 (bir) y1l olacaktir.

a)

b)

Staj Izleme Komitesi, Fakiiltede gorev yapan en az biri 6gretim iiyesi olmak

lizere toplam ii¢ 08retim elemanindan olusur.

Staj Komisyonunun onerileri dogrultusunda ¢esitli donemlerde stajlarin
yapildig1 eczane, kurum ve kuruluglarda stajin, yonergeye uygun olarak
yapilmasini saglamak iizere 6grencilerin staj calismalarinmi izler, denetler ve

gerekli gordiigli durumlarda sonucu rapor halinde Staj Komisyonuna iletir.

Staj Siireleri, Staj Yerleri ve Staj Donemleri

Madde: 7

Yiiksekogretim Kurulu tarafindan hazirlanan Doktorluk, Hemsirelik, Ebelik, Dis

Hekimligi, Veterinerlik, Eczacilik ve Mimarlik Egitim Programlarinin Asgari Egitim

Kosullarinin Belirlenmesine Dair Yo6netmeligin 8. maddesinin ikinci fikrasinin (b) bendi

uyarinca Eczacilik Fakiiltesi 6grencilerinin bes yillik egitimleri siiresince asgari 6 ay

(120 1is gilinii) olan zorunlu stajlarini; Kamuya agik bir eczanede ya da hastanede bir



eczacinin denetiminde, ilag iiretim tesisi, tibbi malzeme {retim tesisi, kozmetik
imalathanesi ve/veya bu tiretim alanlartyla ilgili AR-GE merkezlerinde tamamlamasi

gerekir.

a) Mesleki stajlar; Staj I, Staj II, Staj III, Isletmede Mesleki Egitim I ve Isletmede

Mesleki Egitim II olmak iizere bes donemden olusur.

b) Staj I: Toplam 20 is gilintidiir. Bu stajin tamami 4. yariyili izleyen yaz
aylarinda tilke smirlar1 igerisindeki kamuya agik bir eczanede yaz staji olarak

yapilir.

Staj I1: Toplam 30 is giiniidiir. Bu staj 6. yariyili izleyen yaz aylarinda kamuya
acik bir eczanede ya da hastanede bir eczacinin denetiminde, ilag iiretim tesisi,
tibbi malzeme iiretim tesisi, kozmetik imalathanesi ve/veya bu {iretim

alanlariyla ilgili AR-GE merkezlerinde yapilabilir.

Staj I11: Toplam 30 is giiniidiir. Bu staj 8. yariyili izleyen yaz aylarinda kamuya
acik bir eczanede ya da hastanede bir eczacinin denetiminde, ilag iiretim tesisi,
tibbi malzeme {retim tesisi, kozmetik imalathanesi ve/veya bu firetim

alanlariyla ilgili AR-GE merkezlerinde yapilabilir.

Isletmede Mesleki Egitim I: Toplam 20 is giiniidiir. Eczacilik Fakiiltesi egitim
planinda yer aldig1 sekilde 9. yariyilda dénem iginde uygulanir. Isletmede
Mesleki Egitim I, kamuya agik bir eczanede ya da hastanede bir eczacinin
denetiminde, ila¢ Tlretim tesisi, tibbi malzeme {iretim tesisi, kozmetik
imalathanesi ve/veya bu flretim alanlariyla ilgili AR-GE merkezlerinde
yapilabilir. Kamuya acgik bir eczanede ya da hastanede bir eczacinin
denetiminde yapilacak Isletmede Mesleki Egitim I, Sanlwrfa ili sinirlart iginde

yapilmak zorundadir.

Isletmede Mesleki Egitim II: Toplam 20 is giiniidiir. Eczacilik Fakiiltesi
egitim planinda yer aldigr sekilde 10. yariyilda donem icinde uygulanir.
Isletmede Mesleki Egitim II, kamuya acik bir eczanede ya da hastanede bir
eczacinin denetiminde, ilag liretim tesisi, tibbi malzeme iiretim tesisi, kozmetik
imalathanesi ve/veya bu flretim alanlariyla ilgili AR-GE merkezlerinde

yapilabilir. Kamuya agik bir eczanede ya da hastanede bir eczacinin



denetiminde yapilacak Isletmede Mesleki Egitim II, Sanliurfa ili sinirlar1 iginde

yapilmak zorundadir.

) Biitiin stajlar, Staj Komisyonu tarafindan belirlenen/onaylanan staj yerlerinde ve

stiresinde yapilmak zorundadir.

d) Staj I, Staj II ve Staj III yaz donemi stajlari, staja baslanan yerde tamamlanmak
zorundadir. Ancak, gegerli bir mazeret gosterildiginde Staj Komisyonunun onay1
ile yeni bir staj yeri belirlenir ve kalan siire tamamlanir. Isletmede Mesleki Egitim
I ve Isletmede Mesleki Egitim 11, farkli staj alanlar1 (Toplum Eczanesi/ Hastane
Eczanesi/ Endiistri) olmak kosuluyla ve Staj Komisyonunun onayi ile 2 ayr1 staj

yerinde yapilabilir.
Yurtdis1 Stajlar
Madde: 8

Madde 7°de belirtilen asgari staj siiresi gerekliliklerini yerine getirmek kosulu ile yurt
disinda yapilacak stajlar, Staj Komisyonunun onerisi ve Yonetim Kurulunun onayu ile
kamuya agik bir eczanede ya da hastanede bir eczacinin denetiminde, ilag {iretim tesisi,
tibbi malzeme liretim tesisi, kozmetik imalathanesi ve/veya bu iiretim alanlariyla ilgili

AR-GE merkezlerinin yurt digindaki esdegerlerinde yapilabilir.
Basar1 Durumu, Staj Raporlar ve Staj Yeterlik Siavi

Madde: 9

Ogrencinin staj basar1 durumu, donem staj raporlar1 ile yazili veya sozlii staj smav
sonuclar1 temelinde basarili veya basarisiz olarak degerlendirilir. Degerlendirme siireg

ve islemleri asagidaki sekilde gerceklestirilir:

a) Donem stajini tamamlayan dgrenciler s6z konusu déneme ait staj raporunu stajin
bitimini izleyen bir ay icinde staj yapilan kurum veya kurulusa onaylatarak
fakiilteye teslim ederler. Donem staj raporlari 6grencinin basart durumunun
degerlendirilmesinde goz oniine alinir. Staj donem raporlarinda ¢oklu benzerlik
saptanmasi1 halinde ilgili 6grencilerin staj donem raporlar1 degerlendirme disi

birakilir.



b) Bu yonergede ongoriilen tiim staj donemlerini tamamlayan 6grenciler, sinav
doneminde agilan Staj Yeterlik Sinavina girerler. Staj Yeterlik Sinavi, staj
programinda gerceklestirilen uygulamalara doniik olarak yazili veya sozli

olarak yapilabilir.

¢) Yazili siav sorular1 Staj Komsyonu tarafindan hazirlanir. Bu sinav, 6grencinin
toplum eczaciligi hizmetleri ve ilag-saglik danismanligi hizmetleri igin gerekli
bilgi ve beceriler konusundaki yeterliligi oncelikli olmak iizere eczane disi

stajlardaki mesleki kazanimlarini da 6lgmeyi hedefler.

d) Sozlii sinavinin amact, 6grencinin tamamladigi dénem stajlarinda kazandigi

mesleki bilgi ve becerileri 6lgmektir.

e) Staj basart durumu; Ogrencilerin hazirladigi donem staj raporlart (%40),
yazili/sozli staj smavi (%60) sonuglar1 temelinde degerlendirilir ve 100 tam

puan iizerinden en az 60 alan dgrenci staj yeterlik sinavinda basarili kabul edilir.

f) Staj yeterlik simavinda basarisiz olan dgrencilere, en az 15 giin sonra olmak
kosuluyla bir sinav hakki daha verilir. Ikinci sinav hakkinda da basarisiz olan bir
ogrenci Staj I i¢in 20 is giiniinii, Staj II ve Staj III i¢in 30 i giiniinii kapsayan
staj tekrarmi Staj Komisyonu tarafindan onaylanan ilgili kurulusta stajini
tamamlamak, rapor hazirlamak ve sinava girerek basarili olmak zorundadir.
Ogrencinin ilgili kurulusta en az iki defa staj yerinde bulunmadiginin tespiti
durumunda staj yeterlik sinavina giremeyecektir. Staj tekrarinda basarili olan
ogrenci eger mezuniyet asamasindaysa, Staj Komisyonunun onerisi ve Yonetim
Kurulu’nun onayi ile smnav donemi disinda agilacak bir staj yeterlik sinavina
girebilir. Basarisizlik durumunda O6grenci, ilgili Staj donemini tekrarlamak

zorundadir.
Staj Sinav Jirisi

Madde: 10

Staj Sinav Jiirisi, Staj Komisyonunun onerisi ile kurulur ve bu yonergede kapsanan staj
donemlerinin tamamlanmasindan sonra yapilacak staj yeterlik sinavlarinin yazili veya

s0zlii asamasinin gergeklestirilmesinden sorumludur. Her sinav doneminde kurulmasi



gereken Staj Sinav Jiirisi kurul iiyelerini ve sayisini1 Staj Komisyonunun Onerisi lizerine
Yonetim Kurulu belirler. Staj Smav Jiirisi, fakiiltede gorevli en az li¢ii 6gretim iiyesi
olmak {izere en az bes liyeden olusur ve bu jiiride gorev yapacak dgretim elemanlarinin
en az ugliniin Eczacilik Fakiiltesi mezunu olmasi gerekir. Staj Komisyonu gerekli
gordiigli durumlarda Fakiilte Uygulama Eczanesi sorumlu eczacisini, bir toplum/hastane
eczanesi eczacisint  veya yoOnetmelikte belirtilen eczane dis1 staj yapilan

kurum/kurulusun bir temsilcisini gézlemci olarak sinavda bulundurur.
Genel Hiikiimler

Madde: 11

Tiim stajlara devam zorunludur. Staj yapan 6grencinin bir giinliik ¢alisma siiresi alti
saattir. Ancak stajin yapildig1 eczane veya kurulusun ¢aligma programina gore bu siire

en fazla sekiz saat olabilir.
Madde: 12

Staj Izleme Komitesi tarafindan yapilan kontrollerde mazeretsiz olarak iist iiste iki kez

staj yerinde olmadig1 belirlenen 6grencinin yapmakta oldugu donem staji iptal edilir.
Madde: 13

Ogrenciler stajlar siiresince, fakiiltede egitim-6gretim siiresi boyunca uymalar1 gereken

tiim kurallar ile staj yaptiklar1 kuruluslarin kurallarina uymak zorundadirlar.
Madde: 14

Stajlar, Staj Komisyonunun bilgisi ve onay1 dahilinde ve kabul edilebilecek zorunlu

haller disinda baslandigi kurulusta bitirilir.
Madde: 15

Staj I, Staj II ve Staj III donemleri i¢in 6grenci staj yapacagi toplum eczanesini veya
kurulusu kendisi segebilir ve Staj Kabul Formu’nu Dekanlik tarafindan ilan edilen
zaman dilimi i¢inde ilgili eczane veya kurulusun sorumlusuna onaylatarak Dekanliga

teslim eder.



Ogrencinin staj yapacagi kurulus kesinlik kazandiktan sonra;

a) Staj Degerlendirme Formu stajin yapilacagi eczane veya kurulusa Dekanlik

tarafindan gonderilir.

b) Staj bitiminde staj yapilan eczane veya kurulusun sorumlusu tarafindan doldurularak
onaylanan Staj Degerlendirme Formu, en ge¢ egitim-0gretim yilinin ilk haftasinda

fakiiltede olacak sekilde ilgili eczane veya kurulus tarafindan Dekanliga iletilir.

Madde: 16

Fakiilte Egitim Plani’nda 5. yilda yer alan Isletmede Mesleki Egitim I ve Isletmede Mesleki
Egitim II, Madde 7’de belirtildigi sekilde Staj Komisyonu tarafindan belirlenen/onaylanan
eczane, kurum ve kuruluslarda gerceklestirilir. ilgili staj yerleri ve staj yapacak 6grenciler,
Staj Komisyonu tarafindan 0 egitim-6gretim yilinin staj takvimine uygun olarak ilan edilir.
Ogrenci, staj yapacag1 eczane, kurum veya kurulusu belirten ve eczanelerde sorumlu eczacy/
diger kurum ve kuruluslarda sorumlu kisi tarafindan onaylanmig Staj Kabul Formunu staj

baslangicindan bir ay once Staj Komisyonuna teslim eder.
Staj Kabul Formunun Staj Komisyonu tarafindan kabul edilmesinden sonra;

a) Staj Degerlendirme Formu ilgili eczane veya kurulusa gonderilir.

b) Staj bitiminde ilgili eczane veya kurulusun sorumlusu tarafindan doldurularak
onaylanan Staj Degerlendirme Formu, en ge¢ egitim-O6gretim yilinin ilk

haftasinda Staj Komisyonuna teslim edilir.
Madde: 17

Ogrenciler tamamladiklar1 her stajla ilgili bir Staj Raporu hazirlamak zorundadir. Staj
Raporunun Staj Komisyonu tarafindan belirlenen formata uygun hazirlanmasi ve staj

yapilan eczane veya kurulus yetkilisi tarafindan onaylanmasi gerekir.

Madde: 18

Toplum eczanesi stajlari; mesleginde en az 2 yil tecriibeli bir eczaci tarafindan isletilen

toplum eczanelerinde, etik ve deontolojik kurallara uyan, toplum eczacilariin



eczanesinde yapilir.

Yiirirlik

Madde: 19

Bu yonerge, Harran Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.
Yiiriitme

Madde: 20

Bu yonerge hiikiimlerini Harran Universitesi, Eczacilik Fakiiltesi Dekan yiiriitiir.



